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Yleinen palautteenne metsa- ja luontotiedon strategiaan

METO — Metsdalan Asiantuntijat ry kiittad maa ja metsatalousministeriota mahdollisuudesta lausua
metsa ja luontotiedon strategialuonnoksesta. Strategia on kokonaisuutena kunnianhimoinen ja
teknologisesti tulevaisuuteen suuntautunut, ja se tunnistaa oikein metsa ja luontotiedon keskeisen
merkityksen metsien kestavan kaytén, monimuotoisuuden turvaamisen, ilmastopolitiikan seka EU
velvoitteiden toimeenpanon kannalta.

Meton nakdkulmasta strategia painottuu kuitenkin liiaksi teknologisiin ratkaisuihin, automaatioon ja
kustannustehokkuuteen, kun taas henkildstdn rooli, osaaminen, tyokuormitus ja tyohyvinvointi
jaavat liian vahalle huomiolle. Strategian onnistunut toimeenpano edellyttaa, ettd metsa ja
luontotiedon tuottamiseen liittyvan asiantuntijatyon edellytykset turvataan pitkdjanteisesti.

Palautteenne nykytilan kuvaukseen (luku 2)

Nykytilan kuvaus tunnistaa hyvin metsa ja luontotiedon merkityksen viranomaistehtavissa seka
Suomen metsdkeskuksen keskeisen roolin tiedontuottajana ja valittdjana. Meto katsoo kuitenkin,
ettd nykytila ei riittavasti kuvaa asiantuntijatyon kuormituksen kasvua eikd maastotyon vahenemisen
vaikutuksia tiedon laatuun ja oikeusvarmuuteen.

Maastotyohon perustuva asiantuntemus ja paikallinen, vuosikymmenten kokemukseen perustuva
tieto on edelleen keskeista erityisesti metsalain 10 §:n kohteiden seka pienialaisten ja
rakenteellisesti monimuotoisten elinymparistéjen tunnistamisessa. Nykytilan kuvauksessa tata ei ole
riittavasti korostettu.

Palautteen muutostekijoihin (luku 3)

Meton nakdkulmasta keskeisimpida muutostekijoita ovat julkisen rahoituksen kiristyminen, EU
lainsdadannon lisdantyvat vaatimukset seka automaation ja tekoalyn nopea kayttéonotto
tiedontuotannossa ja viranomaisprosesseissa.
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Strategialuonnoksessa ei kuitenkaan riittavasti arvioida naiden muutosten yhteisvaikutuksia
henkilostoon. Uudet ja laajenevat velvoitteet lisdavat asiantuntijatyon vaativuutta ja vastuuta, mutta
samanaikaisesti resursseja vahennetdan. Lisaksi turvallisuus ja hairioriskit, kuten GNSS hairinta ja
tietoliikennekatkot, korostuvat erityisesti maastotyossa ja tulisi huomioida selkedmmin.

Palautteenne strategian laatimisen tarpeeseen (luku 4)

Meto pitdd strategian laatimista perusteltuna ja tarpeellisena muuttuneessa toimintaymparistossa.
Strategia ei kuitenkaan voi onnistua, mikali sitd tarkastellaan ensisijaisesti teknisena tai
taloudellisena kehittamishankkeena.

Meto korostaa, etta strategian toimeenpanon yhteydessa on tehtava jarjestelmallinen arvio
henkilostovaikutuksista. lIman realistista arviota asiantuntijatyon resursoinnista ja
osaamisvaatimuksista strategian tavoitteet ovat vaarassa jdada saavuttamatta.

Palautteenne metsa- ja luontotiedon strategian visioon (luku 5.1)

Strategian visio “"Metsa ja luontotiedolla kasvavaa hyvinvointia metsistad ja metsille” on Meton
ndkokulmasta kannatettava. Meto katsoo kuitenkin, etta visiossa tulisi selkeammin tunnistaa myds
tiedon tuottajien ja asiantuntijoiden hyvinvointi osana kokonaisuutta.

Laadukas, luotettava ja oikeusvarma metsa ja luontotieto edellyttaa kestavaa asiantuntijatyota,
riittdvaa osaamista ja kohtuullista tyokuormaa. Ilman tata hyvinvointitavoite ei toteudu kdytannossa.

Palautteenne strategisiin linjauksiin ja toimenpiteisiin (luku 5.2)

Meto suhtautuu myodnteisesti digitalisaation, automaation ja tekodlyn hydédyntamiseen metsa ja
luontotiedon tuotannossa. On kuitenkin tarkeaa tunnistaa, ettd automaatio ei poista
asiantuntijavastuuta, vaan muuttaa tyon luonnetta vaativammaksi.

Strategiassa ei riittavasti kasitelld tyon sisallon muutoksen vaikutuksia tehtavankuviin,
osaamisvaatimuksiin ja palkkaukseen. Tyonantajan vastuulla on huolehtia riittavasta koulutuksesta
ja perehdytyksestad seka huomioida tehtavien vaativuuden kasvu.

Meto korostaa myos, etta kaukokartoitus ei yksin riita turvaamaan tiedon laatua. Maastotyo on
sailytettava kohdennettuna laadunvarmistuksen ja varmennuksen valineena.

Palautteenne strategian toimeenpanoon ja seurantaan (luku 6)

Meto katsoo, etta strategian toimeenpano edellyttda vahvaa muutosjohtamista ja henkildston aitoa
osallistamista. Laajat muutokset metsa ja luontotiedon tuotannossa on kasiteltava
yhteistoimintamenettelyissa, ja henkiléston edustajat on otettava mukaan valmisteluun ja
seurantaan.
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Strategian toteuttaminen yksinomaan tulosohjauksen kautta ei ole riittdvaa. Muutokset on vietava
kaytantdon vaiheittain, ennakoitavasti ja avoimesti, jotta tiedon laatu, asiantuntijatyon kestavyys ja
viranomaisvastuu voidaan turvata.
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